ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

	СОГЛАСОВАНО
	УТВЕРЖДЕНО

	Директор ГКУ Нижегородской области 

«УСЗН города Саров»
	Приказом ГБУ «ЦСОГПВИИ г. Сарова»

от  «23»октября 2015 г.  № 442

	____________________Н.А. Тимченко

«23»октября 2015 г.
	


Положение 

о порядке предоставления и оплаты комплексных социальных услуг при социальном обслуживании на дому и в отделении дневного пребывания ГБУ «ЦСОГПВИИ г. Сарова»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Нижегородской области от 05 ноября 2014 года №146-з «О социальном обслуживании граждан в Нижегородской области», постановлением Правительства Нижегородской области от 06 мая 2015 года №268 «Об утверждении размера платы за предоставление социальных услуг и порядка ее взимания в государственных учреждениях социального обслуживания Нижегородской области», приказа министерства социальной политики Нижегородской области от 20 октября 2014 г № 470 «О порядке расходования средств, поступающих в качестве платы за социальные услуги».

2. Перечень комплексных социальных услуг, предоставляемых ГБУ «ЦСОГПВИИ г. Сарова» и их оплата
2.1. Комплексная социальная услуга включает в себя набор социальных услуг, из числа входящих в перечень социальных услуг, определяемый министерством социальной политики Нижегородской области, предоставляемых поставщиками социальных услуг жителям Нижегородской области, заключившим договор на социальное обслуживание с ГБУ «ЦСОГПВИИ г. Сарова»:

а) комплексная социально-бытовая услуга на дому;

б) комплексная медико-социальная услуга на дому;

в) комплексная социальная услуга в дневном отделении.

2.2. Комплексная социально-бытовая услуга на дому и комплексная медико-социальная услуга на дому оказываются лицам, признанным в соответствии с действующим законодательством нуждающимися в социальном обслуживании, в форме социально-бытового обслуживания на дому и социально-медицинского обслуживания на дому в виду частичной утраты способности к самообслуживанию:

а) гражданам пожилого возраста (женщины старше 55 лет, мужчины старше 60 лет), в том числе нескольким совместно проживающим, и инвалидам, не имеющим родственников, обязанных в соответствии с действующим законодательством осуществлять за ними уход;

б) гражданам пожилого возраста (женщины старше 55 лет, мужчины старше 60 лет), в том числе нескольким совместно проживающим, и инвалидам, родственники которых, обязанные в соответствии с действующим законодательством осуществлять за ними уход, по объективным обстоятельствам (проживание в другом населенном пункте, частые продолжительные командировки, наличие в семье ребенка дошкольника или ребенка-инвалида, наличие инвалидности или возраста старше 60 лет) не имеют возможности осуществлять уход, либо отказываются осуществлять уход по иным причинам, либо ведут асоциальный образ жизни и фактически не осуществляют уход;

в) гражданам пожилого возраста (женщины старше 55 лет, мужчины старше 60 лет) и инвалидам, проживающим в семьях, совместно проживающие родственники которых, обязанные в соответствии с действующим законодательством осуществлять за ними уход по объективным обстоятельствам (частые продолжительные командировки, наличие в семье ребенка-инвалида, наличие инвалидности) не имеют возможности осуществлять уход, либо ведут асоциальный образ жизни и фактически не осуществляют уход;

г) гражданам пожилого возраста и инвалидам, на жилой площади которых зарегистрированы, но не проживают лица, которые по объективным обстоятельствам не имеют возможности осуществлять уход (фактическое проживание в другом населенном пункте, частые продолжительные командировки, наличие в семье ребенка дошкольника или ребенка-инвалида, наличие инвалидности или возраста старше 60 лет), либо отказываются осуществлять уход по иным причинам,  либо ведут асоциальный образ жизни и фактически не осуществляют уход;

д) гражданам трудоспособного возраста, частично утратившим способность к самообслуживанию в связи с продолжительной (более одного месяца) болезнью или полученными травмами, родственники у которых отсутствуют либо по объективным обстоятельствам (проживание в другом населенном пункте, частые продолжительные командировки, наличие в семье ребенка дошкольника или ребенка-инвалида, наличие инвалидности или возраста старше 60 лет) не имеют возможности осуществлять уход, либо отказываются осуществлять уход по иным причинам,  либо ведут асоциальный образ жизни и фактически не осуществляют уход (далее - одинокие и одиноко проживающие граждане трудоспособного возраста);

е) несовершеннолетним детям и детям-инвалидам, проживающим совместно с гражданами, указанными в подпунктах «а» - «д» настоящего пункта;

2.3. Комплексная социальная услуга в отделении дневного пребывания оказывается признанным в соответствии с действующим законодательством нуждающимися в социальном обслуживании гражданам пожилого возраста (женщины старше 55 лет, мужчины старше 60 лет) и инвалидам, сохранившим полную способность к самообслуживанию:

а) одиноким и одиноко проживающим гражданам;

б) гражданам, проживающим в семьях;

в) гражданам, из числа лиц, указанных в подпунктах «а» - «е» пункта 2.2 настоящего Порядка, пострадавшим в результате чрезвычайных ситуаций, вооруженных межнациональных (межэтнических) конфликтов;

г) несовершеннолетним детям и детям-инвалидам в период оздоровительной компании, проводимой в соответствии с распоряжением Правительства Нижегородской области.

2.4. Размер ежемесячной платы за предоставление комплексных социальных услуг, входящих в перечень социальных услуг по видам социальных услуг, предоставляемых ГБУ «ЦСОГПВИИ г. Сарова», утвержденный статьей 7 Закона Нижегородской области, гражданам в Нижегородской области рассчитывается на основе тарифов на социальные услуги и не может превышать: 50 процентов разницы между величиной среднедушевого дохода получателя социальных услуг, рассчитываемого в соответствии с Правилами определения среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации  от 18 октября 2014 года № 1075 и предельной величиной среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно.

2.5. Бесплатно социальные услуги предоставляются:

а) гражданам, категории которых предусмотрены частями 1, 2 статьи 31 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 442 – ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»;

б) гражданам, признанным нуждающимися в социальном обслуживании, при предоставлении им срочных социальных услуг; 

в) инвалидам, признанными нуждающимися в предоставлении им реабилитационных мероприятий, предусмотренных индивидуальной программой реабилитации;

г) гражданам, признанными нуждающимися в социальном обслуживании, при предоставлении им социальных услуг в отделении социально-консультативного обслуживания;

2.6. Решение о размере взимаемой ежемесячной платы за предоставление социальной услуги с получателей комплексной социальной услуги принимается ГБУ «ЦСОГПВИИ г. Сарова» в течение суток с даты представления гражданином или его законным представителем письменного заявления о предоставлении комплексной социальной услуги и индивидуальной программы предоставления социальных услуг.

2.7. Взимание платы за предоставление социальной услуги производится в соответствии с договором о предоставлении социальной услуги, заключенным между ГБУ «ЦСОГПВИИ г. Сарова» и получателем социальной услуги или его законным представителем. 

2.8. Плата за предоставление комплексной социальной услуги взимается ежемесячно, не позднее 10-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором были предоставлены социальные услуги.

2.9. В случае временного прекращения предоставления комплексной социальной услуги по причине отъезда, лечения в стационарных лечебных учреждениях или выбытия получателя социальной услуги из ГБУ «ЦСОГПВИИ г. Сарова» производится перерасчет размера ежемесячной платы. Излишне уплаченные суммы возвращаются получателю социальной услуги. 

2.10. Размер платы за предоставление комплексной социальной услуги, установленный договором о предоставлении комплексной социальной услуги, подлежит изменению:

а) при изменении среднедушевого дохода получателя комплексной социальной услуги; 

б) при изменении тарифа на социальную услугу;

в) при изменении вида предоставляемой комплексной социальной услуги;

г) при изменении предельной величиной среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно.

2.11. Периодичность изменения размера платы за предоставление комплексных социальных услуг по обстоятельствам, указанным в подпункте «а» пункта 2.10 настоящего Порядка, осуществляется ГБУ «ЦСОГПВИИ г. Сарова» не чаще двух раз в год.

2.12. Порядок и условия расчета платы за предоставление ГБУ «ЦСОГПВИИ г. Сарова» комплекса социальных услуг из числа, включенных в ведомственный перечень государственных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) находящимися в ведении министерства социальной политики Нижегородской области государственными учреждениями Нижегородской области в качестве основных видов деятельности», утвержденный приказом министерства социальной политики Нижегородской области определяется в соответствии с постановлением Правительства Нижегородской области от 06.05.2015 г №268 «Об утверждении размера платы за предоставление социальных услуг и порядка ее взимания в государственных учреждениях социального обслуживания Нижегородской области». 

3. Порядок оказания и оплаты комплексных социальных услуг

3.1. Предоставление комплексных социальных услуг, производится на основании заключенного договора, подписанного обеими сторонами (клиентом и директором Центра), в котором указывается наименование услуги, условия и сроки ее исполнения, тарифы и сумма договора.

3.2. Оплату за комплексные социальные услуги принимает исполнитель (материально ответственное лицо) и сдает их в кассу Центра, либо клиент самостоятельно оплачивает стоимость услуги в кассу Центра.
3.3. Клиенту выдается квитанция формы № 10 ОКУД 0504510.

3.4. Средства, поступившие в кассу Центра от оплаты комплексных социальных услуг, зачисляются на лицевой внебюджетный счет Центра.

3.5. Комплексные социальные услуги оказываются работниками Учреждения, принятыми на работу в соответствии со штатным расписанием на основании трудового договора, заключенного между работодателем и работником.

3.6. Для выполнения комплексных социальных услуг могут приниматься работники на условиях срочного трудового договора (для выполнения услуг на определенный период). 

3.7. Средства, поступившие на лицевой счет Учреждения в качестве платы за комплексные социальные услуги, направляются на материальное стимулирование работников и развитие учреждения в равных долях. 

Директор 











С.С. Козлов 

Приложение №2.

	СОГЛАСОВАНО
	УТВЕРЖДЕНО

	Директор ГКУ Нижегородской области 

«УСЗН города Саров»
	Приказом ГБУ «ЦСОГПВИИ г. Сарова»

от  «23»октября 2015 г.  № 442

	____________________Н.А. Тимченко

« 23  » октября 2015г.
	


Положение

о порядке предоставления и оплаты дополнительных платных услуг в ГБУ «ЦСОГПВИИ г. Сарова» регулирование тарифов на которые отнесено к компетенции государственных органов исполнительной власти Нижегородской области (далее - Регулируемые услуги).
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Нижегородской области от 05 ноября 2014 года №146-з «О социальном обслуживании граждан в Нижегородской области», постановлением Правительства Нижегородской области от 21 июня 2007 года №196 «О порядке оказания и оплаты дополнительных социальных и иных платных услуг, предоставляемых государственными учреждениями социального обслуживания населения Нижегородской области», приказа министерства социальной политики Нижегородской области от 20 октября 2014 г № 470 «О порядке расходования средств, поступающих в качестве платы за социальные услуги».
1.2. Регулируемые услуги - дополнительные социальные и иные услуги, перечень которых и регулирование тарифов отнесено к компетенции исполнительных органов власти Нижегородской области. 
2. Перечень Регулируемых услуг, предоставляемых ГБУ «ЦСОГПВИИ г. Сарова» и их тарифы
	№

п/п
	Наименование услуги
	Тариф*

	
	
	Ед. изм.
	Руб.

	2.1
	Услуги няни, сиделки
	
	

	
	Услуги няни, сиделки

(подогрев пищи, кормление, мытье посуды, замена белья, гигиенические умывания, вынос судна и т.д.)
	1 час (день)

1 час (ночь)
	25,0

50,0

	2.2
	Оздоровительные услуги
	
	

	2.2.1.
	Частичный массаж тела (шейно-воротниковой зоны, ног, спины и др.)
	1 сеанс
	80,0

	2.2.2.
	Физиопроцедуры, в том числе:
	
	

	а)
	Магнитотерапия бегущим магнитным полем УМТИ-3Ф
	1 проц.
	40,00

	б)
	Ультразвуковая терапия
	1 проц.
	40,00

	в)
	Магнитолазерная терапия
	1 проц.
	40,00

	2.2.3.
	Приготовление и организация потребления витаминного чая (стоимость напитка в фитобаре учреждения)
	0,2 л
	8,00

	

	2.3
	Услуги проката 
	
	

	2.3.1.
	Кресла-коляски
	1 сутки
	7,50

	2.3.2.
	Костылей (1 шт.)
	1 сутки
	1,00

	2.3.3.
	Клюшки, трости
	1 сутки
	0,5

	

	2.4
	Гигиенические процедуры
	
	

	2.4.1.
	Стирка белья на дому заказчика вручную моющими средствами заказчика
	1 кг
	20,00

	2.4.2.
	Стирка белья стиральной машиной активаторного типа моющими средствами заказчика
	1 кг
	12,00

	2.4.3.
	Глажение белья вручную на дому заказчика
	1 кг
	8,00

	

	2.5
	Услуги по уборке и содержанию помещений
	
	

	2.5.1.
	Ручная сухая очистка от пыли стен, потолков, мебели
	1 кв.м.
	0,6

	2.5.2.
	Влажная очистка от пыли стен, потолков
	1 кв.м.
	1,00

	2.5.3.
	Ручная очистка от пыли ковров, ковровых дорожек, гардин
	1 кв.м.
	2,00

	2.5.4.
	Чистка ковров, ковровых покрытий пылесосом заказчика 
	1 кв.м.
	0,5

	2.5.5.
	Мытьё окон моющими средствами заказчика
	1 кв.м.
	8,00

	2.5.6.
	Мытьё стен и дверей моющими средствами заказчика
	1 кв.м.
	4,00

	2.5.7.
	Мытьё полов в жилом помещении
	1 кв.м.
	3,00

	2.5.8.
	Мытье (чистка) холодильника внутри и снаружи моющими средствами заказчика (с оттаиванием)
	1 услуга
	10,00

	2.5.9.
	Чистка 3-х и 4-х конфорочной газовой плиты (с духовым шкафом) моющими средствами заказчика
	1 услуга
	10,00

	2.5.10.
	Чистка 2-х конфорочной газовой плиты (с духовым шкафом) моющими средствами заказчика
	1 услуга
	7,00

	2.5.11.
	Мытьё (чистка) раковины моющими средствами заказчика
	1 услуга
	5,00

	2.5.12.
	Мытьё (чистка) ванны, унитаза моющими средствами заказчика
	1 услуга
	10,00

	2.5.13.
	Утепление оконных рам материалом заказчика
	1 пог.м.
	2,00

	

	2.6
	Услуги по организации питания
	
	

	2.6.1.
	Приготовление пищи из продуктов заказчика
	1 час
	25,00

	2.7
	Прочие услуги
	
	

	2.7.1.
	Услуги по уходу за могилами близких
	1 час
	45,00


3. Порядок оказания и оплаты Регулируемых услуг

3.1. Регулируемые услуги оказываются гражданам, находящимся на постоянном или временном социальном обслуживании в Центре либо социальном патронаже. Оздоровительные услуги могут предоставляться не находящимся на обслуживании неработающим пенсионерам-инвалидам или участникам ВОВ, нуждающимся в них по медицинским показаниям.

3.2.Предоставление Регулируемых услуг, производится на основании заключенного договора, подписанного обеими сторонами (клиентом и директором Центра), в котором указывается наименование услуги, условия и сроки ее исполнения, тарифы и сумма договора.
3.3. Оплату за Регулируемые услуги принимает исполнитель (материально ответственное лицо) и сдает их в кассу Центра, либо клиент самостоятельно оплачивает стоимость услуги в кассу Центра.

3.4. Клиенту выдается квитанция к приходному кассовому ордеру.

3.5. Средства, поступившие в кассу Центра от оплаты Регулируемых услуг, зачисляются на лицевой внебюджетный счет Центра.

3.6. Бухгалтерия Центра ведет учет поступивших в кассу и зачисленных на лицевой внебюджетный счет Центра денежных средств от уплаты за Регулируемые услуги раздельно по каждому конкретному работнику. 
3.7. Регулируемые услуги оказываются работниками Учреждения, принятыми на работу в соответствии со штатным расписанием при условии письменного согласия работника, и на основании дополнительного соглашения к трудовому договору, заключенному между работодателем и работником.

3.8. Для выполнения Регулируемых услуг могут приниматься работники на условиях срочного трудового договора (для выполнения услуг на определенный период). 
3.9 Средства, поступившие на лицевой счет Учреждения в качестве платы за регулируемые социальные услуги, направляются на материальное стимулирование работников и развитие учреждения в равных долях.
3.10. Средства, поступившие на лицевой счет Учреждения в качестве платы за регулируемые услуги, оказанные на дому, а также за оздоровительные услуги в ОДП неработающим пенсионерам-инвалидам и участникам ВОВ, не являющимися клиентами ОДП, направляются на материальное стимулирование работников и развитие учреждения в равных долях в следующих размерах:

· 35% средств на заработную плату исполнителям услуги.

· 3% - на материальное стимулирование заведующего отделением, в котором выполнена услуга.

· 1%- работнику, оформляющему дополнительные соглашения и договоры на услуги.

· 1% - бухгалтеру, осуществляющему расчет услуг.

· 10% - в фонд материального стимулирования работников учреждения.

· 50% - на текущую деятельность и развитие учреждения.
3.11. При оказании услуг в выходные и праздничные дни, а также после 17 часов в будние дни доля исполнителей увеличивается до 50%.
3.12. Оплата труда работников за предоставление Регулируемых услуг, оказанных на дому, а также за оздоровительные услуги в ОДП неработающим пенсионерам-инвалидам и участникам ВОВ, не являющимися клиентами ОДП осуществляется на основании Акта выполненных работ, подписанного работником и клиентом. 
3.13. Оплата труда работников, принятых на работу на условиях срочного трудового договора, за предоставление Регулируемых услуг, осуществляется на основании Акта выполненных работ, подписанного работником и клиентом. 
*Тарифы на Регулируемые услуги утверждены постановлением Правительства Нижегородской области от 21 июня 2007 года №196 «О порядке оказания и оплаты дополнительных социальных и иных платных услуг, предоставляемых государственными учреждениями социального обслуживания населения Нижегородской области»

Директор 










С.С. Козлов 
 Приложение № 3.
	СОГЛАСОВАНО
	УТВЕРЖДЕНО

	Директор ГКУ Нижегородской области 

«УСЗН города Саров»
	Приказом ГБУ
 «ЦСОГПВИИ г. Сарова»

от  «23» октября 2015 г.  № 442 

	____________________Н.А. Тимченко

«23» октября 2015г.
	


Положение

о порядке предоставления и оплаты дополнительных платных социально - значимых услуг, регулирование которых отнесено к компетенции Учреждения  и ГКУ Нижегородской области «Управление социальной защиты населения города Саров»  (далее – Социально-значимые услуги).

1. Общие положения
1.1.Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Нижегородской области от 05 ноября 2014 года №146-з «О социальном обслуживании граждан в Нижегородской области», постановлением Правительства Нижегородской области от 21 июня 2007 года №196 «О порядке оказания и оплаты дополнительных социальных и иных платных услуг, предоставляемых государственными учреждениями социального обслуживания населения Нижегородской области», приказа министерства социальной политики Нижегородской области от 20 октября 2014 г № 470 «О порядке расходования средств, поступающих в качестве платы за социальные услуги».
1.2.Социально-значимые услуги - услуги, доступность которых важна для граждан, имеющих право на социальное обслуживание в соответствии с Законом Нижегородской области от 05 ноября 2014 года №146-з «О социальном обслуживании граждан в Нижегородской области», но не обеспечены в связи с отсутствием их на рынке услуг или их высокой стоимостью.

2. Перечень Социально - значимых услуг, предоставляемых ГБУ «ЦСОГПВИИ г.Сарова» и их тарифы
	№

п/п
	Наименование услуги
	Тариф, руб.

	
	
	Ед. изм.
	Льготные цены
	Пенсион, инвалиды

	2.1.
	Оздоровительные услуги:
	
	
	

	2.1.1.
	Инъекции
	
	
	

	а)
	внутривенно капельно
	1проц.
	110
	300

	б)
	внутривенно струйно
	1 проц.
	-
	99

	в)
	внутримышечно
	1 проц.
	-
	88

	г)
	подкожно
	1 проц.
	-
	88

	д)
	Определение сахара крови
	1 проц.
	55,00
	124

	2.1.2.
	Физиопроцедуры:
	
	
	

	
	Магнитотерапия:
	
	
	

	а)
	магнитотерапия бегущим магнитным полем УМТИ-3Ф
	1 проц.
	40
	321

	б)
	полюс-101
	1 проц.
	-
	125

	в)
	магнитер
	1 проц.
	-
	125

	г)
	алмаг
	1 проц.
	-
	125

	д)
	маг
	1 проц.
	-
	125

	е)
	Магнитолазерная терапия «Милта-Ф»
	1 проц.
	40
	131

	ж)
	Ультразвуковая терапия
	1 проц.
	40
	123

	з)
	Амплипульстерапия «Ампплипульс-5»
	1 проц.
	40
	159

	и)
	Электрофорез «Поток-1»
	1 проц.
	40
	121

	к)
	Пунктурная дарсонвализация Искра-1
	1 проц.
	40
	116

	л)
	Вибрационный массаж Нозоми 103
	1 проц
	40
	108

	м)
	Ингаляции аппаратом Омрон
	1 проц
	13,42
	51,63

	н)
	Ароматерапия
	1 проц
	21,78
	94,45

	о)
	Грязевые аппликации
	1 проц
	50
	136

	2.1.3.
	Лечебный массаж одного участка тела
	1 проц.
	80
	256

	2.1.4.
	Кислородный коктейль
	1 порц.
	40
	50

	2.1.5
	Прием врача первичный*:
	
	-
	

	
	- без категории
	1 прием
	-
	300

	
	-2 категории
	1 прием
	-
	350

	
	- 1 категории
	1 прием
	-
	400

	
	- высшей категории
	1 прием
	-
	450

	2.1.6
	Прием врача повторный*:
	
	
	

	
	- без категории
	1 прием
	-
	250

	
	-2 категории
	1 прием
	
	300

	
	- 1 категории
	1 прием
	-
	350,00

	
	- высшей категории
	1 прием
	-
	400

	2.2.
	Услуги проката
	
	
	

	2.2.1.
	Ходунки*
	1 сут.
	3,00
	3,00

	2.2.2.
	Прикроватное кресло*
	1 сут.
	3,00
	3,00

	2.2.3.
	Лыжные палки
	1 сут.
	1,00
	1,00

	2.3.
	Индивидуальное и семейное консультирование
	1 занят.
	-
	225,57

	2.4.
	Групповые занятия в комнате релаксации, направленные на снижение эмоционального напряжения, расслабление, отдых.
	1 занят.
	-
	148,52

с 1-го

чел


3. Порядок оказания и оплаты Социально-значимых услуг

3.1. Социально-значимые услуги оказываются гражданам, имеющим право на социальное обслуживание в соответствии с законом Нижегородской области от 05 ноября 2014 года №146-з «О социальном обслуживании граждан в Нижегородской области»,  оздоровительные услуги могут предоставляться не находячщимся на обслуживании неработающим пенсионерам-инвалидам или ветеранам ВОВ, нуждающимся в них по медицинским показаниям.
3.2. Для определения стоимости Социально-значимой услуги, ГБУ «ЦСОГПВИИ г.Сарова» составляет калькуляцию. 
Калькуляция на Социально-значимую услугу включает в себя все понесенные Учреждением расходы по предоставлению услуги, в т.ч. расходы на содержание здания, коммунальные услуги, заработную плату работников, оказывающих данные услуги, расходные материалы, амортизацию и ремонт оборудования и т.д. и может иметь рентабельность, не превышающую 20 процентов от себестоимости услуги.
3.3. Калькуляции на Социально-значимую услугу утверждаются директором ГБУ «ЦСОГПВИИ г.Сарова» по согласованию с директором Государственного казенного учреждения Нижегородской области «Управление социальной защиты населения города Саров». 
3.4. Предоставление Социально-значимых услуг, производится на основании заключенного договора, подписанного обеими сторонами (клиентом и Центром), в котором указывается наименование услуги, условия и сроки ее исполнения, тарифы и сумма договора. Право на предоставление оздоровительных услуг по льготной цене имеют граждане, находящиеся на обслуживании в отделении дневного пребывания, а также не находящиеся на обслуживании в ОДП неработающие пенсионеры-инвалиды или ветераны ВОВ, нуждающиеся по медицинским показаниям в оздоровительных услугах.
3.5. Оплату за Социально-значимые услуги принимает исполнитель (материально ответственное лицо) и сдает их в кассу Центра, либо клиент самостоятельно оплачивает стоимость услуги в кассу Центра.

3.6. Клиенту выдается квитанция к приходному кассовому ордеру.

3.7. Средства, поступившие в кассу Центра от оплаты Социально-значимых услуг, зачисляются на лицевой внебюджетный счет Центра.

3.9. Бухгалтерия Центра ведет учет поступивших в кассу и зачисленных на лицевой внебюджетный счет Центра денежных средств от уплаты за Социально-значимые услуги, раздельно по каждому конкретному работнику. 

3.10. Социально-значимые услуги оказываются работниками Учреждения, принятыми на работу в соответствии со штатным расписанием при условии письменного согласия работника, и на основании дополнительного соглашения к трудовому договору, заключенному между работодателем и работником.

3.11. Социально-значимые услуги, оказываемые клиентам ГБУ «ЦСОГПВИИ г.Сарова», выполняются работниками Учреждения, принятыми на работу в соответствии со штатным расписанием, в течение рабочего дня.

3.12. Оплата труда штатных работников учреждения, предоставляющих услуги лицам, не находящимся на обслуживании, осуществляется на основании Акта выполненных работ, подписанного работником и клиентом.

3.13. Средства, поступившие на лицевой счет Учреждения в качестве платы за социально-значимые услуги, направляются на материальное стимулирование работников и развитие учреждения в равных долях
3.14. Средства, поступившие на лицевой счет Учреждения в качестве платы за социально-значимые услуги от лиц, не находящихся на обслуживании в Центре, а также услуги, оказанные на дому, направляются на материальное стимулирование работников и развитие учреждения в равных долях в следующих размерах:

· 35% средств на заработную плату исполнителям услуги.

· 3% - на материальное стимулирование заведующего отделением, в котором выполнена услуга.

· 1%- работнику, оформляющему дополнительные соглашения и договоры на услуги.

· 1% - бухгалтеру, осуществляющему расчет услуг.

· 10% - в фонд материального стимулирования работников учреждения.

· 50% - на текущую деятельность и развитие учреждения.
3.15. При оказании услуг в выходные и праздничные дни, а также после 17 часов в будние дни доля исполнителей увеличивается до 50%.
3.16. Перечень Социально-значимых услуг может быть пересмотрен по согласованию с директором Государственного Казенного Учреждения Нижегородской области «Управление социальной защиты населения города Саров».
*-стоимость услуг, принятых по ценам, сложившимся на рынке.
Директор                                                         
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Приложение №4
	СОГЛАСОВАНО
	УТВЕРЖДЕНО

	Директор ГКУ Нижегородской области 

«УСЗН города Саров»
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от  «23» октября 2015 г.  №442  

	____________________Н.А. Тимченко

« 23 » октября 2015г.
	


.
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке предоставления и оплаты дополнительных платных услуг, предоставляемых ГБУ «ЦСОГПВИИ г.Сарова», в рамках разрешенной федеральным законодательством предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, регулирование которых отнесено к компетенции Учреждения и ГКУ Нижегородской области «Управления социальной защиты населения города Саров» (далее – Предпринимательские услуги)

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Нижегородской области от 05 ноября 2014 года №146-з «О социальном обслуживании граждан в Нижегородской области», постановлением Правительства Нижегородской области от 21 июня 2007 года №196 «О порядке оказания и оплаты дополнительных социальных и иных платных услуг, предоставляемых государственными учреждениями социального обслуживания населения Нижегородской области», письмом Департамента социальной защиты населения, труда и занятости Нижегородской области» от 21 января 2008 года «40515-266 «О реализации постановления Правительства Нижегородской области от 21 июня 2007 года №196»
1.2. К данным услугам относятся услуги, которые Учреждение имеет право оказывать в рамках разрешенной федеральным законодательством предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, направленной на достижение целей, ради которых создано Учреждение.
2. Перечень Предпринимательских услуг, предоставляемых ГБУ «ЦСОГПВИИ г.Сарова» и их тарифы
	№

п/п
	Наименование услуги


	Тариф

	
	
	Ед. изм.
	Руб.

	2.1.
	Услуги няни, сиделки

(подогрев пищи, кормление, мытье посуды, замена белья, гигиенические умывания, вынос судна и т.д.)
	1 час (день)

1 час
(ночь)
	231,50
463

	

	2.2.
	Оздоровительные услуги
	
	

	
	
	
	

	2.2.1.
	Инъекции:
	
	

	а)
	внутривенно капельно
	1 проц.
	360

	б)
	подкожно
	1 проц.
	106

	в)
	внутримышечно
	1 проц.
	106

	г)
	внутривенно струйно
	1 проц.
	119

	Д)
	Определение сахара крови
	1 проц.
	149

	

	2.2.2.
	Физиопроцедуры:
	
	

	2.2.2.1.
	Магнитотерапия:
	
	

	а)
	магнитотерапия бегущим магнитным полем УМТИ-3Ф
	1 проц.
	385

	б)
	полюс 101
	1 проц.
	150

	в)
	магнитер
	1 проц.
	150

	г)
	алмаг
	1 проц.
	150

	д)
	маг
	1 проц.
	150

	2.2.2.2
	Магнитолазерная терапия «Милта-Ф» 
	1 проц.
	157

	2.2.2.3
	Ультразвуковая терапия УЗТ101Ф
	1 проц.
	148

	2.2.2.4
	Амплипульстерапия «Амплипульс-5»
	1 проц.
	191

	2.2.2.5
	Электрофорез «Поток-1»
	1 проц.
	145

	2.2.2.6
	 Пунктурная дарсонвализация
	1 проц.
	139

	2.2.2.7
	Ингаляции аппаратом Омрон 
	1 проц.
	61,96

	2.2.2.8
	Ароматерапия
	1 проц.
	113,34

	.2.2.2.9
	Грязевые аппликации
	1 проц
	163

	2.2.2.10
	Вибрационный массаж Нозоми 103
	1 проц
	130

	 2.2.3.
	Лечебный массаж одного участка тела
	1 проц.
	307

	2.2.4.
	Кислородный коктейль
	1 порц.
	60

	2.2.5.
	Прием врача первичный*:
	
	

	
	- без категории
	1 прием
	400

	
	-2 категории
	1 прием
	450

	
	- 1 категории
	1 прием
	500

	
	- высшей категории
	1 прием
	550

	2.2.6.
	Прием врача повторный*:
	
	

	
	- без категории
	1 прием
	350

	
	-2 категории
	1 прием
	400

	
	- 1 категории
	1 прием
	450

	
	- высшей категории
	1 прием
	500

	

	2.3.
	Психологические услуги
	
	

	2.3.1.
	Индивидуальное и семейное консультирование
	1 занят.
	270,68

	2.3.2.
	Групповые занятия в комнате релаксации, направленные на снижение эмоционального напряжения, расслабление, отдых.
	1 занят.
	178,22

с 1-го

чел.

	

	2.4.
	Социальные услуги
	
	

	2.4.1.
	Услуги по организации мероприятий для населения (поминальные обеды, свадебные торжества, юбилеи)
	1 час

1 чел.
	187,52

115,01

	

	2.5.
	Прочие услуги: 
	
	

	2.5.1.
	Услуги по ксерокопированию*
	1 лист ф.А4
	5,00


3. Порядок оказания и оплаты Предпринимательских услуг
3.1. Предпринимательские услуги, предоставляются ГБУ «ЦСОГПВИИ г.Сарова» гражданам, не находящимся на обслуживании в Учреждении.
3.2. Для определения стоимости Предпринимательской услуги составляется калькуляция, которая включает в себя все понесенные Центром расходы по предоставлению услуги, в т.ч. расходы на содержание здания, коммунальные услуги, заработную плату, расходные материалы, амортизацию и ремонт оборудования и т.п. и имеет рентабельность не более 20% от себестоимости услуги.

3.3. Калькуляции на Предпринимательские услуги утверждаются директором ГБУ «ЦСОГПВИИ г.Сарова» по согласованию с директором Государственного казенного учреждения Нижегородской области «Управление социальной защиты населения города Саров». 
3.4. Предоставление Предпринимательских услуг, производится на основании заключенного договора, подписанного обеими сторонами (клиентом и Центром), в котором указывается наименование услуги, условия и сроки ее исполнения, тарифы и сумма договора.

Также сделка на оказание услуги может быть совершена устно в соответствии с ч.1 ст.159 ГК РФ. (К такому виду услуг относится ксерокопирование и иные простые сделки).
3.5. Оплату за Предпринимательские услуги принимает исполнитель (материально ответственное лицо) и сдает их в кассу Центра, либо клиент самостоятельно оплачивает стоимость услуги в кассу Центра.
3.6. Клиенту выдается квитанция к приходному кассовому ордеру.

3.7. Средства, поступившие в кассу Центра от оплаты Предпринимательских услуг, зачисляются на лицевой внебюджетный счет Центра.

3.8. Бухгалтерия Центра ведет учет поступивших в кассу и зачисленных на лицевой внебюджетный счет Центра денежных средств от уплаты за Предпринимательские услуги, раздельно по каждому конкретному работнику.
3.10. Оплата труда работникам Центра - исполнителям услуг, поименованных в пунктах 2.1, 2.2, 2.3 осуществляется на основании Акта выполненных работ, подписанного работником и клиентом. 

3.11. Средства, поступившие на лицевой счет Учреждения в качестве платы за предпринимательские услуги, направляются на материальное стимулирование работников и развитие учреждения в равных долях в следующих размерах:

· 35% средств на заработную плату исполнителям услуги.

· 3% - на материальное стимулирование заведующего отделением, в котором выполнена услуга.

· 1%- работнику, оформляющему дополнительные соглашения и договоры на услуги.

· 1% - бухгалтеру, осуществляющему расчет услуг.

· 10% - в фонд материального стимулирования работников учреждения.

· 50% - на текущую деятельность и развитие учреждения.
3.12. При оказании услуг в выходные и праздничные дни, а также после 17 часов в будние дни доля исполнителей увеличивается до 50%.

3.13. Перечень Предпринимательских услуг может быть пересмотрен по согласованию с директором Государственного казенного учреждения Нижегородской области «Управление социальной защиты населения города Саров».

* -  стоимость услуг, принятых по ценам, сложившимся на рынке.

Директор











С.С.Козлов.

Приложение №5.

	
	К приказу ГБУ «ЦСОГПВИИ г. Сарова»

от  «23» октября 2015 г.  №442 


ДОГОВОР 

выполнения работ (оказания услуг)

город Саров, Нижегородской области               

 «___» ____________ 20____ года

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________, именуемый в дальнейшем «Заказчик», с одной стороны и Государственное бюджетное учреждение «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов города Сарова», именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице директора Козлова Сергея Станиславовича, действующего на основании Устава и Лицензии на осуществление медицинской деятельности ЛО-52-01-004379, выданной 04.09.2014 г. Министерством здравоохранения Нижегородской области, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1. Заказчик поручает, а Исполнитель обязуется выполнить по заданию Заказчика, указанную в п.1.2. настоящего договора работу (услугу), и сдать ее результат Заказчику, а Заказчик обязуется принять результат работы (услуги) и оплатить его.

1.2.  Исполнитель обязуется выполнить следующую работу (услугу): 


1.2.1. Вид работ (услуг): _______________________________________________________________________________________


1.2.2. Наименование работ (услуг): -_______________________________________________________________________________________

- _______________________________________________________________________________________

- _______________________________________________________________________________________

- _______________________________________________________________________________________

- _______________________________________________________________________________________

- _______________________________________________________________________________________

- _______________________________________________________________________________________

- _______________________________________________________________________________________

- _______________________________________________________________________________________

- _______________________________________________________________________________________

, именуемые в дальнейшем «Работа» («Услуга»).

1.3. Срок выполнения работ (оказания услуг) с «___» _______________ 20___ г. по «___» ________________ 20___ г.

1.4.  По окончанию выполнения работ (оказания услуг) Сторонами подписывается Акт приема выполненных работ (оказания услуг).

2. Права и обязанности сторон

2.1. Заказчик имеет право:

   
2.1.1. требовать от Исполнителя предоставления сведений о наличии лицензии и сертификата, расчета стоимости оказываемых услуг;
  
2.1.2. требовать сохранения конфиденциальности информации о факте обращения за медицинской помощью, диагнозе, состоянии (врачебной тайны);


2.1.3. отказаться от получения Услуги и получить обратно уплаченную сумму.

2.2. Заказчик обязуется:


2.2.1. Предоставлять полную информацию о состоянии своего здоровья:

- о перенесенных и имеющихся заболеваниях, операциях, травмах;

- о проведенных ранее обследованиях и лечениях;

- об аллергических реакциях, индивидуальных реакциях на лекарственные препараты;

- об иных обстоятельствах, которые могут сказаться на качестве оказываемых Исполнителем услуг.


2.2.2. Оплатить медицинские услуги в размере и порядке, указанном в п.3 настоящего Договора;


2.2.3. Выполнять все требования медицинского персонала Исполнителя во время оказания медицинских услуг;


2.2.4. Нести ответственность за достоверность предоставляемой информации, а также за результат услуг, предоставленных по настоянию, и их последствиях.

2.3. Исполнитель имеет право:


2.3.1. Требовать от заказчика прохождения процедур;


2.3.2. Требовать соблюдения режима приема лекарственных препаратов;


2.3.3. Отказать в приеме или оказании медицинских услуг и не несет за это ответственности в случаях, если:


- Заказчик имеет задолженность перед Исполнителем за оказанные услуги;


- Пациент находится в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения и/или нарушает общественное спокойствие в помещениях исполнителя, иным образом нарушает правила внутреннего распорядка Исполнителя;


- Заказчик настаивает на проведении нецелесообразного по медицинским показаниям лечения;


- на любом этапе лечения имеется невозможность оказания/качественного оказания услуг, возникшая по вине Заказчика, в частности, при неисполнении Заказчиком своих обязанностей, предусмотренных Договором;


- отсутствует возможность оказания услуг Заказчику вследствие наступления обстоятельств, независящих от Исполнителя и имеющих чрезвычайный характер (внезапная болезнь врача, отключение электроэнергии, выход из строя оборудования и пр.) 


2.3.4. Исполнитель не несет ответственности за последствия, которые могут возникнуть в случае предоставления Заказчиком неполной или недостоверной информации, перечисленной п. 2.2.1. настоящего Договора.

3. Стоимость работ и порядок оплаты:

3.1. За работы (Услуги), выполняемые по настоящему договору, Заказчик уплачивает Исполнителю вознаграждение в размере _______________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________рублей.

3.2. Оплата работ (Услуг) осуществляется Заказчиком в порядке 100-процентной предоплаты до получения Услуги путем внесения наличных денежных средств в кассу Исполнителя.

4. Прочие условия

4.1. Стороны будут стремиться урегулировать споры, которые могут возникнуть по настоящему договору, путем переговоров.

4.2. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу.

5. Адреса и реквизиты сторон

	ЗАКАЗЧИК:

____________________________________________________________________________

______________________________________

Паспорт серия___________№____________________
Выдан ______________________________________

______________________________________

______________________________________

Адрес: ______________________________________

______________________________________

______________________________________

___________________/_________________/
	
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

Государственное бюджетное учреждение «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов города Сарова»

607188, Нижегородская область, г. Саров, ул. Шверника, д.11, факс (83130) 6-94-43, 

ИНН 5254006446, КПП 525401001

Министерство финансов Нижегородской области (ГБУ «ЦСОГПВИИ г.Сарова л/с 24005090440) Р/с 40601810422023000001 в ГРКЦ ГУ Банка России по Нижегородской области, г. Нижний Новгород 

БИК 042202001 ОГРН 1025202206369

Директор Государственного бюджетного учреждения «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов города Сарова»

______________________________ С.С. Козлов
                                  М.П.


Приложение №6.

	
	К приказу ГБУ «ЦСОГПВИИ г. Сарова»

от  «23» октября 2015 г.  №442


АКТ

приема выполненных работ  (оказания услуг)

город Саров Нижегородской области                                           «____»__________________20___года

Выполненная работа (оказанная услуга) исполнителем: _______________________________________

                                                                                                         (ФИО исполнителя)

Вид работы (услуги):_____________________________________________________________________

Наименование работы (услуги): ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

 по договору от «____»__________________20____года №________ выполнена качественно и в срок.

Претензий к Исполнителю за выполненную работу (оказанную услугу) Заказчик не имеет.

	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

Государственное бюджетное учреждение 

«Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов города Сарова»

607188, Нижегородская область, 

г. Саров, ул. Шверника, д.11,

тел. 8(83130) 6-94-43
____________/_______________________/

«_____»________________________20___г.
	
	ЗАКАЗЧИК:

__________________________________________

__________________________________________

__________________________________________

__________________________________________

__________________________________________

___________________/______________________/

«_____»____________________________20___г.


